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ปรับปรุงโดย กลุมภารกิจพัฒนาคณาจารย หลักสูตรและนวัตกรรมการเรียนการสอน สํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ เม่ือวันท่ี  28 มกราคม 2562 
นําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ ครั้งท่ี 3/2562 วันที่ 20 กุมภาพันธ 2562 (ที่ประชุม มีมติใหความเห็นชอบ) 

 
 

แบบฟอรมการขอปรับปรุงรายวิชา 
 
1.  เอกสารประกอบการเสนอขอเปดรายวิชา 

1. บทสรุปภาพรวมของรายวิชา  
2. แบบฟอรมการขอปรับปรุงรายวิชา 
3. เอกสาร สมอ.08  
4. ซีดีบันทึกขอมูล โดยบันทึกไฟล word นามสกุล xxx.doc และไฟล pdf นามสกุล xxx.pdf 

จํานวน 1 แผน 
 

2.  แบบฟอรมการขอปรับปรุงรายวิชา จะตองผานการพิจารณา เปนไปตามข้ันตอนการเสนอรายวิชา ดังน้ี 
1.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา ดําเนินการปรับปรุงรายวิชาใหแลวเสร็จ (ตามแนวทาง 

Outcome-based Education: OBE) และมีการประชุมคณะกรรมการอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
ตามลําดับ 

2.  นําเสนอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะ/วิทยาลัย เพื่อพิจารณา 
3.  นําเสนอคณะกรรมการประจําคณะ/วิทยาลัย เพื่อพิจารณา 
4.  นําสงสํานักบริหารและพัฒนาวิชาการเพื่อพิจารณานําเขาสูคณะกรรมการวิชาการ

มหาวิทยาลัย (ตามขั้นตอน)  
5.  นําสงเพื่อพิจารณาโดยคณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัย (เฉพาะรายวิชาระดับ

บัณฑิตศกึษา)  
6.  นําเสนอรายวิชาเพื่อพิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการมหาวิทยาลัย 
7.  นําเสนอรายวิชาเพื่อพิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  
8.  นําเสนอรายวิชาเพื่อพิจารณาในที่ประชุมสภาวิชาการ  
9.  นําเสนอรายวิชาเพื่อพิจารณาอนุมัติในที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย  
10. นําเสนอรายวิชาตอสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) เพื่อทราบ 
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บทสรปุภาพรวมของรายวิชา 
 
1. ชื่อรายวิชา......................................................................................... 
2. สถานภาพของรายวิชา 

  รายวิชาปรับปรุง กําหนดการเปดสอน ภาคการศึกษาที่ ……… ปการศกึษา …………. 
3. ความรู ทักษะและทัศนคติ ท่ีไดจากการเรียนการสอนรายวิชา 
.........…………………………………………………………………………………………………………………………………….....….
……………………………………………………………………………………………………………………………..….......... 
…………….....….………………………………………………………………………………………………………………………………
……………….....….……………...…...................................……………………………………………………………… 
4. จุดเดนของรายวิชา 
.........…………………………………………………………………………………………………………………………………….....….
……………………………………………………………………………………………………………………………..….......... 
…………….....….………………………………………………………………………………………………………………………………
……………….....….……………...…...................................……………………………………………………………… 
5. การตอบเสนอตอแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของมหาวิทยาลัยแมโจ 15 ป (2555-2570) 
.........…………………………………………………………………………………………………………………………………….....….
……………………………………………………………………………………………………………………………..….......... 
…………….....….………………………………………………………………………………………………………………………………
……………….....….……………...…...................................……………………………………………………………… 

 
      รับรองความถูกตองของขอมูล 

 
(ลงชื่อ) ……………………………………………………………… 
         (......................................................................) 

ตําแหนง อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา/ผูรายงาน 
วันท่ี .......... เดือน …..………………พ.ศ. …………. 

 
 

(ลงชื่อ) ……………………………………………………………… 
         (......................................................................) 

ตําแหนง คณบดี.......................... 
วันท่ี .......... เดือน …..………………พ.ศ. ………….
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การขอปรับปรุงรายวชิา 
 
 
 
 

รหัสวิชา(ภาษาไทย)...... ชื่อรายวิชา (ภาษาไทย).................... 
รหัสวิชา(ภาษาอังกฤษ)...... ชื่อรายวิชา (ภาษาอังกฤษ).................. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักสูตร...............สาขาวิชา....................... 
คณะ...................... 

มหาวิทยาลัยแมโจ – แพร เฉลิมพระเกยีรติ จังหวัดแพร 
มหาวิทยาลัยแมโจ – ชุมพร จังหวัดชุมพร 

มหาวิทยาลัยแมโจ จังหวัดเชียงใหม 
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สรุปขั้นตอนการขอปรับปรุงรายวิชา 

รหัสวิชา(ภาษาไทย)...... ช่ือรายวิชา (ภาษาไทย)............. จํานวน .. (…-…-…) หนวยกิต 
คณะ………………… มหาวิทยาลัยแมโจ 

 
การขอปรับปรงุรายวิชานี้ไดผานความเห็นชอบจากที่ประชุมดังนี้ 

1. คณะกรรมการวิชาการประจําคณะ/วิทยาลัย ............................................ 
ในการประชุม ครั้งที่ ................ วันท่ี ............................................ 

2. คณะกรรมการประจําคณะ/วิทยาลัย ........................................................ 
ในการประชุม ครั้งที่ ................ วันท่ี ............................................ 

3. คณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัย (เฉพาะรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษา)  
ในการประชุม ครั้งที่ ................ วันท่ี ............................................ 

4. คณะกรรมการวิชาการ 
ในการประชุม ครั้งที่ ................ วันท่ี ............................................ 

5. คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  
ในการประชุม ครั้งที่ ................ วันท่ี ............................................ 

6. สภามหาวิทยาลัย เห็นชอบ/อนุมัติรายวิชา 
ในการประชุม ครั้งท่ี ................ วันท่ี ............................................ 
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แบบเสนอขอปรับปรุงรายวิชา 

******************** 
 

1. รหัสรายวิชา ภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ XX ........ / XX ........ 
2. ชื่อรายวิชา ภาษาไทย    ............................................ 
3. ชื่อรายวิชา ภาษาอังกฤษ   ............................................ 
4. วิชาบังคับกอน    ไมมี / ........................ 
5. รายวิชาน้ี สังกัดหลักสูตร   .....................บัณฑิต  

       สาขาวิชา    ............................................ 
                คณะ    ............................................ 

6. รายวิชาน้ีอยูในหมวดวิชา ดังน้ี 
 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป กลุมวิชา................................................. 
 หมวดวิชาเฉพาะ 
 □ กลุมวิชาแกน 
 □ กลุมวิชาเอกบังคับ 
 □ กลุมวิชาเอกเลือก 
 หมวดวิชาเลือกเสรี 
 อื่น ๆ (ระบุ)..................................................................................... 

 
7. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา  ............................................ 
8. อาจารยผูสอนรายวิชา   ............................................ 
9. กําหนดการเปดสอน   ภาคการศึกษาที่ ........... ปการศกึษา ................... 
10. สาระสําคัญที่ขอปรบัปรงุ 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 
11. นักศึกษากลุมเปาหมายและกําหนดเปดสอน 

11.1 นักศึกษาในหลักสูตร........................บัณฑิต สาขาวิชา........................................... 
11.2 ตั้งแตภาคการศึกษาที่ ........... ปการศึกษา ................... เปนตนไป 

12. เหตุผลในการขอปรับปรงุ (โปรดระบุเหตุผลที่ตองการปรับปรุง ไมควรเกิน 3 บรรทัด) 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
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13. รายละเอียดการขอปรับปรุง 
 

หัวขอ เดิม ใหม สวนที่เปลี่ยนแปลง 

รหัสวิชาภาษาไทย     

ชื่อวิชาภาษาไทย     

รหัสวิชาภาษาอังกฤษ     
ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ     
จํานวนหนวยกิต    

วิชาบังคบักอน    

คําอธิบายรายวิชา
ภาษาไทย 

   

คําอธิบายรายวิชา
ภาษาอังกฤษ 

   

 
14. โครงสรางของหลักสูตรที่เกี่ยวของ 

 ไมเปลี่ยนแปลง 
 เปลี่ยนแปลง (ระบุ)................................................ 

 
15. สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ 

สภามหาวิทยาลัย ใหความเห็นชอบการขอปรับปรุงรายวิชาดังกลาว  
ในการประชุมครั้งที่ ........... เม่ือวันที่ ............................................ 
 

16. อธิการบดีมหาวิทยาลัยแมโจอนุมัติ 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยแมโจอนุมัติใหมีผลบังคับใชเมื่อวันที่............................................ 
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17. วัตถุประสงคของรายวิชา 
17.1 ................................................................................................................................. 
17.2 ................................................................................................................................. 
17.3 ................................................................................................................................. 

 
18. เคาโครงรายวิชา (Course Outline) 
บทที ่ หัวขอ จํานวนชั่วโมง/สัปดาห น้ําหนัก

ที่ใช
วัดผล 

  บรรยาย ปฏิบัติ ศึกษา
ดวย

ตนเอง 
      
      
      

      
      
      
      

      
 รวม     

 
19. วิธีการวัดผล 

สอบกลางภาค  รอยละ  ………… 
สอบปลายภาค   รอยละ  ………… 
รายงานเฉพาะบุคคล  รอยละ  ………… 
รายงานกลุม  รอยละ  ………… 
การมีสวนรวมในชั้นเรยีน ความรับผิดชอบ และการประเมินตนเอง รอยละ ………… 

รวม รอยละ 100 
หมายเหตุ :  รอยละการวัดผลสอบกลางภาค และสอบปลายภาค สามารถปรับเปลี่ยนไดตามความ

เหมาะสมของแตละรายวิชา 
 
20.  การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

การพัฒนาผลการเรียนรูในมาตรฐานผลการเรียนรูแตละดานที่มุงหวัง ซึ่งตองสอดคลองกับที่ระบุ
ไวในรายละเอียดของมหาวิทยาลัยแมโจ โดยมาตรฐานการเรียนรูแตละดาน ใหแสดงขอมูลตอไปนี้ 
 1. สรุปสั้น ๆ เกี่ยวกับความรู หรือทักษะที่รายวิชามุงหวังท่ีจะพัฒนานักศึกษา        
 2. คําอธิบายเกี่ยวกับวิธีการสอนที่จะใชในรายวิชาเพื่อพัฒนาความรู หรือทักษะในขอ  1  
 3. วิธีการที่จะใชวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักศกึษาในรายวิชานี้เพ่ือประเมินผลการเรียนรูใน
มาตรฐานการเรียนรูแตละดานที่เกี่ยวของ 
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20.1.  แผนที่แสดงการกระจายความรับผดิชอบตอของรายวิชา (Curriculum Mapping) 
 (ใหเลือกใชแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบตอของรายวิชา (Curriculum Mapping) 
ตาม มคอ.1 ของตนเองเทานั้น กรณีหลักสูตรใดไมมี มคอ.1 หรือใหใชของมหาวิทยาลัย) 

 
มหาวิทยาลัยแมโจ 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู 3.  ทักษะทาง
ปญญา 

4.  ทักษะ
ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.  ทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข

และการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
                

 
วิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

รายวิชา 
คุณธรรมและ

จริยธรรม 
ความรู 

 
ทักษะทาง
ปญญา 

ทักษะ
ระหวาง

บุคคลและ
ความ

รับผิดชอบ 

ทักษะวิเคราะห
เชิงตัวเลข การ
สื่อการและการ
ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 
                    

 
วิทยาการคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 

ราย 
วิชา คุณธรรมและจริยธรรม 

ความรู 
 

ทักษะทาง
ปญญา 

ทักษะระหวางบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

ทักษะ
วิเคราะห
เชิงตัวเลข 
การสื่อการ
และการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
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การทองเที่ยวและการโรงแรม 

รายวิชา 
คุณธรรมและ

จริยธรรม 
ความรู 

 
ทักษะทาง
ปญญา 

ทักษะ
ระหวาง

บุคคลและ
ความ

รับผิดชอบ 

ทักษะวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อการและ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 4 
                 

 
การบญัชี 

รายวิชา 
คุณธรรมและ

จริยธรรม 
ความรู 

 
ทักษะทาง
ปญญา 

ทักษะระหวาง
บุคคลและความ

รับผิดชอบ 

ทักษะ
วิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อ
การและการใช

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 
                   

 
วิศวกรรมศาสตร 

 
 

รายวิชา 

 
 

คุณธรรมและ
จริยธรรม 

ความรู 
 

ทักษะทาง
ปญญา 

ทักษะระหวาง
บุคคลและความ

รับผิดชอบ 

ทักษะวิเคราะห
เชิงตัวเลข การ
สื่อการและการ
ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
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20.2  วิธีการสอน และวิธีการประเมินผล 
1. คุณธรรม จริยธรรม 

คุณธรรม จริยธรรมที่ตองพัฒนา วิธีการสอนท่ีจะใชพัฒนาการเรียนรู วิธีการประเมินผล 
1.1 มีความยึดมั่นความดีงามในทาง
วิชาการ ซือ่สัตยสจุริต เสียสละ มนี้ําใจ
ชวยเหลือผูอื่น 

  

1.2 มีวินัย ตรงตอเวลา และมีความ
รับผิดชอบตอตนเอง สังคมและ
สิ่งแวดลอม 

  

1.3 เคารพสิทธิของผูอื่น คาํนึงถึงความ
เสมอภาค รวมถึงระเบียบและกฎเกณฑ
ในสังคม 

  

2. ความรู 
ความรูท่ีตองไดรับ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

2.1 มีความสามารถอธิบายหลักการและ
ทฤษฎีที่สาํคัญในเนื้อหาวชิาที่ศกึษา 

  

2.2 มีความสามารถในการบูรณาการ
เนื้อหาในสาขาวิชาชีพและสาขาที่
เก่ียวของ 

  

2.3 มีความสามารถประเมินคาโดย
อาศัยขอเท็จจริงในการตัดสินใจ 

  

3. ทกัษะทางปญญา 
ทักษะทางปญญาที่ตองพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
3.1 มีความสามารถเชิงคิดวิเคราะห 
สังเคราะห อยาเปนระบบ 

  

3.2 มีความสามารถในการประยุกต
ความรูไปบูรณาการกับศาสตรอื่น ๆ ที่
เก่ียวของ เพ่ือแกไขปญหาได   

  

3.3 มีความสามารถในการสราง
นวัตกรรม/องคความรูใหมได 

  

4. ทกัษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
ทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผดิชอบที่ตองการพัฒนา
วิธีการสอน 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

4.1 มีจิตสํานึกตอภาระหนาที่ที่ไดรบั
มอบหมาย 

  

4.2 มีความสามารถในการปรับตัวใน
การทํางานรวมกับผูอื่น   

  

4.3 มีภาวการณเปนผูนํา ชวยเหลอืผูอื่น
และแกไขปญหาในสถานการณตาง ๆ 
ไดอยางเหมาะสม 
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5. ทกัษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศท่ีตองพัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

5.1 มีความสามารถเลือกใชทักษะทาง
ภาษาและรูปแบบการสื่อสารท่ี
เหมาะสม 

  

5.2 มีความสามารถใชเทคโนโลยี
สารสนเทศในการรวบรวมขอมลู 
ติดตอสื่อสาร จัดการและนําเสนอขอมลู
ได 

  

5.3 มีความสามารถนําเทคนิคทางสถติ ิ
และทางคณิตศาสตรพื้นฐานมาใชใน
การศึกษา คนควา วิเคราะหและ
นําเสนอประเด็นตาง ๆ ได 

  

 
20.3. ผลการเรียนรูระดับรายวิชาและความสอดคลองกับ Bloom’s Taxonomy 

CLOs Outcome Statement Specific LO Generic LO Level 
1     
2     
3     
4     

Bloom’s Taxonomy:  
U = Remembering/Understanding  A = Applying/Analyzing  
E = Evaluating/Creating 
 
20.4 ความสัมพันธระหวาง CLOs กับรายวิชา และผลการเรียนรูที่สอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิของ
หลักสูตร 

CLOs/รายวิชา 

คุณธรรมและ
จริยธรรม 

ความรู ทักษะทาง
ปญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ
ระหวางบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะวิเคราะห
เชิงตัวเลขการ

สื่อสารและการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

                

 



- 12 - 
 

ปรับปรุงโดย กลุมภารกิจพัฒนาคณาจารย หลักสูตรและนวัตกรรมการเรียนการสอน สํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ เม่ือวันท่ี  28 มกราคม 2562 
นําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ ครั้งท่ี 3/2562 วันที่ 20 กุมภาพันธ 2562 (ที่ประชุม มีมติใหความเห็นชอบ) 

 
 

21. แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1. แผนการสอน 
     1.1 ภาคบรรยาย 
สัปดาหที ่ หัวขอ/รายละเอียด จํานวน*  

(ชัว่โมง)  
กิจกรรมการ
เรียนการสอน  

สื่อการเรียนรูที่
ใช 

ผูสอน 

      
      
      
      
      
      
      

     1.2 ภาคปฏิบตัิ 
สัปดาหที ่ หัวขอ/รายละเอียด จํานวน*   

(ชัว่โมง)  
กิจกรรมการเรียนการสอน 

และสื่อที่ใช  
ผูสอน 

     
     
     
     
     
     
     

* จํานวนชั่วโมงตองสอดคลองกับจํานวนหนวยกิต 
* หมายเหต ุในตารางผูสอนใหระบุรายชื่ออาจารยผูสอน  
 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

ที ่ ผลการเรียนรู*  วิธีการประเมิน**  
สัปดาหที่
ประเมิน   

สัดสวนของการ
ประเมิน 

1     

2     

3     

4     

5     
เกณฑการประเมินผล  (สามารถปรับเปลี่ยนไดตามความเหมาะสม) 

 80 % ขึ้นไป ระดับคะแนน  A 60 – 64  % ระดับคะแนน  C 
 75 – 79  % ระดับคะแนน  B+ 55 – 59  % ระดับคะแนน  D+ 
 70 – 74  % ระดับคะแนน  B 50 – 54  % ระดับคะแนน  D 
 65 – 69  % ระดับคะแนน  C+ ต่ํากวา 50 % ระดับคะแนน  F 
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22. ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
1. ตําราและเอกสารหลัก 

2. เอกสารและขอมูลสําคัญ 

3. เอกสารและขอมูลแนะนํา 

4. ภารกิจอื่น ๆ ท่ีนํามาบูรณาการเขากับการเรียนการสอน   
4.1 ผลงานวิจัย 

4.2 งานบรกิารวิชาการ 

4.3 งานทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 

5. ทรัพยากรหรือวิธีการใชในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา 

6. การบรรยายโดยผูมีประสบการณทางวิชาการหรือวิชาชีพจากหนวยงานหรือชุมชนภายนอก 
7. การดูงานนอกสถานที่ในรายวิชา 

 
23. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ผลการเรียนรูระดับรายวิชา   

1. ระบบและกลไก 
1.1 มีการกําหนดคณะกรรมการทวนสอบกลางของคณะ/วิทยาลัย 
1.2 มีการกําหนดคณะกรรมการทวนสอบรายวิชา 
1.3 กําหนดข้ันตอนและวิธีการทวนสอบ 
1.4 กําหนดลักษณะผิดปกติของผลการประเมิน  

2. ขั้นตอนและวิธีการ 
2.1 กําหนด/คัดเลือกรายวิชารับการทวนสอบ 
2.2 เกณฑการทวนสอบ 

3. ระยะเวลาการดําเนินการทวนสอบ 
4. กรณีผลการทวนสอบผิดปกติ 

4.1 การดําเนินการ 
4.2 การแกไขปรบัปรุง 

5. การรายงานผล 
 

      รับรองความถูกตองของขอมูล 
 
 
(ลงชื่อ) ……………………………………………………………… 
         (......................................................................) 
ตําแหนง อาจารยผูรบัผิดชอบรายวิชา/ผูรายงาน 
วันที่ .......... เดือน …..………………พ.ศ. …………. 
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นําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ ครั้งท่ี 3/2562 วันที่ 20 กุมภาพันธ 2562 (ที่ประชุม มีมติใหความเห็นชอบ) 

 
 

(ลงชื่อ) ……………………………………………………………… 
         (......................................................................) 
ตําแหนง คณบดี.......................................................... 
วันที่ .......... เดือน …..………………พ.ศ. …………. 

 

 
 

 
หมายเหต ุ: ตัวอักษรสีแดงเปนเพียงตวัอยางการพิมพเทานั้น หากแกไขเสร็จแลวขอใหลบออก 
               แบบอักษรใหใช TH SarabunPSK ขนาด 16   
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สมอ. 08 

 
การปรบัปรงุแกไขรายวิชาในหมวดวิชา................................................ 

หลักสูตร........................บณัฑิต สาขาวิชา...................... 
(หลักสูตร........... พ.ศ..............) 

มหาวิทยาลัยแมโจ 
..................................................... 

 
1. หลักสูตรฉบับดังกลาวนี้ไดรับทราบการเปดสอนจากสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา 
   เมื่อวันที่...............  เดือน.......................  พ.ศ. ........................... 
  

2. สภามหาวิทยาลัยแมโจ ไดอนุมัติการปรับปรงุแกไขครั้งน้ีแลว ในคราวประชุม ครั้งท่ี........../........................ 
   เมื่อวันที่...............  เดือน.......................  พ.ศ. ........................... 
 

3. หลักสูตรปรับปรุงแกไขนี้ เริ่มใชกับนักศึกษา รุนปการศกึษา……………. 
    ตั้งแตภาคการศกึษาที่...................  ปการศึกษา......................  เปนตนไป 
 

4. เหตุผลในการปรับปรุงแกไข 
................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
 

5. สาระในการปรบัปรุงแกไข  
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 

 
6.  โครงสรางหลักสูตรภายหลังการปรบัปรุงแกไข เม่ือเปรียบเทียบกับโครงสรางเดิม และเกณฑ 
     มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. .............. ของกระทรวงศึกษาธิการ ปรากฏวา............................ 
 

หมวดวิชา เกณฑกระทรวงศึกษาธิการ 
(หนวยกิต) 

โครงสรางเดิม 
(หนวยกติ) 

โครงการสรางใหม 
(หนวยกิต) 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไมนอยกวา 30   
2. หมวดวิชาเฉพาะ ไมนอยกวา 84   
   2.1 กลุมวิชาแกน -   
   2.2 กลุมวิชาเอกบังคับ -   
   2.3 กลุมวิชาเอกเลือก  -   
3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6   
หนวยกิตรวมไมนอยกวา ไมนอยกวา 120   
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      รับรองความถูกตองของขอมูล 
       
 

(ลงชื่อ) …………………………………………………………… 
(………………………………………………………..) 

ตําแหนง        อธิการบดีมหาวิทยาลัยแมโจ 
วันที่ ........ เดือน………..พ.ศ. ................... 

 
หมายเหตุ 1)  แบบฟอรม 1 ฉบับ ใหใชกับการปรับปรงุแกไข 1 หลักสูตรเทานั้น 

2) สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาจะพิจารณารับทราบเปนรายหลักสูตร 
ฉะน้ัน การปรับปรุงแกไขในเรื่องหนึ่ง หากมีผลกระทบตอหลักสูตรใดบาง 
มหาวิทยาลัย/สถาบันจะตองแจงใหสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
รับทราบเปนรายหลักสูตรเชนกัน ยกเวน การเปดรายวิชาเลือกเสรี 

3) ในกรณีที่การปรับปรุงแกไขมีจํานวนมากรายการ หรือการปรับปรุงแกไขนั้น มี
ผลกระทบตอการเสนอขอมูลในเอกสารหลายแหง ควรจัดทําเปนหลักสูตร
ปรับปรุงใหมทั้งฉบับ 

 

 
 


