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รายงานการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ดานวิชาการ  ครั้งที่ 9/2561 

วันพุธที่ 21 พฤศจิกายน  2561 เวลา 09.30 น. 
ณ หองมหาวิทยาลัย ชั้น 5  มหาวิทยาลัยแมโจ   

--------------------------------- 
รายชื่อกรรมการผูมาประชมุ 

1. ศาสตราจารย ดร.สุจินต จินายน ประธานกรรมการ 
2. ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.กิตติชัย  วัฒนานิกร          รองประธานกรรมการ 
3. รองศาสตราจารย ดร.จตุรภัทร  วาฤทธิ์ รองประธานกรรมการ 

4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ฐปน  ช่ืนบาล กรรมการ 
 คณบดีคณะวิทยาศาสตร   

5. ผูชวยศาสตราจารยหทยา อนันตสุชาติกุล กรรมการ 
 แทน คณบดีคณะศิลปศาสตร   

6. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สนิท  สิทธ ิ กรรมการ 

7. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ภูสิต  ปุกมณี เลขานุการ 
 ผูอํานวยการสาํนักบริหารและพัฒนาวิชาการ    

8. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัชดาภรณ  ปนทะรส ผูชวยเลขานุการ 
 รองผูอํานวยการสํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ  ฝายวชิาการ  

รายชื่อผูเขารวมประชุม 
1. รองศาสตราจารย ดร.วรีะพล ทองมา  
2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.แหลมไทย  อาษานอก  
3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.นพวรรณ บุญธรรม  
4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประเทือง โชคประเสริฐ  
5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สถาพร แสงสุโพธ์ิ  
6. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุริยะจรัส เตชะตันมีนสกุล  
7. อาจารย ดร.กฤษดา  พงษการีณยภาส  
8. อาจารย ดร.ขวัญจรัส  เชิงปญญา  
9. อาจารย ดร.จิระชัย  ยมเกิด  

10. อาจารย ดร.ชมชวน  บุญระหงษ  
11. อาจารย ดร.ณภัทร  เรืองนภากุล  
12. อาจารย ดร.ตอลาภ  คําโย  
13. อาจารย ดร.ถมรัตน  ชัชวาล  

สาํเนา 
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14. อาจารย ดร.ประเจต  อํานาจ  
15. อาจารย ดร.มณฑล  นอแสงศรี  
16. อาจารย ดร.วินิตรา  ลีละวัฒนา  
17. อาจารย ดร.สุดเขต สกุลทอง  
18. อาจารยนารีวรรณ กลิ่นรัตน  
19. อาจารยสิริโสภา สันติทฤษฎีกร  
20. อาจารยสุมัย  หมายหมั้น  
21. อาจารยอิสรีย ฮาวปนใจ  
22. นางภัทธนาวรรณ ฉันทรัตนโยธิน  
23. นางสาวกรรณิกา  หงษพงษ  
24. นางสาวณัจฉรียา ชัยประภา  

   
เจาหนาท่ีปฏิบัติงานประชุม 

1. นางสาวนฤมล  คงขุนเทียน  
2. นางสาวรกัษพิกุล วงศจักร  
3. นางสาวอาทิตยา  ธรรมตา  

 

เร่ิมประชุมเวลา 9.30 น. 
 

เมื่อคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ดานวิชาการมาครบองคประชุมแลว ประธานฯ ไดกลาว
เปดประชุมและดําเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี  

 
ระเบยีบวาระท่ี 1  เร่ืองแจงเพื่อทราบ 

1.1 เร่ืองที่ประธานแจงเพื่อทราบ   -ไมมี- 
 

1.2  เรื่องที่เลขานุการแจงเพื่อทราบ  -ไมมี- 
 
ระเบยีบวาระท่ี 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยดานวิชาการ 

  คร้ังที่ 8/2561 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 25 ตุลาคม 2561   
ตามท่ีไดมีการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ดานวิชาการ ครั้งท่ี  8/2561 เมื่อวัน

พฤหัสบดีที่ 25 ตุลาคม  2561  ไปแลวน้ัน บัดน้ี ฝายเลขานุการไดจัดทํารายงานการประชุมดังกลาวเรียบรอย
แลว จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาตามเอกสารรายงานการประชุมท่ีนําเสนอตอท่ีประชุมนี ้

 
 มตทิี่ประชมุ  รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง   -ไมมี- 
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ระเบียบวาระท่ี 4  เร่ืองเพื่อพิจารณา 
4.1  พิจารณาการปรับปรุงหลักสูตร จํานวน 4  หลักสูตร ดงันี้ 

1) หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารสาธารณะ (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2561)  

2) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาบริหารศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562)  
3) หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562)  
4) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรปาไม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562)  
 

ฯลฯ 
4) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรปาไม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562)  

ตามหนังสือ มหาวิทยาลัยแมโจ-แพร เฉลิมพระเกียรติ  ที่ ศธ 0523.9.1/3235 ลงวันท่ี 11  
ตุลาคม  2561 ไดสงเลมหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรปาไม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562)     
เพ่ือใหคณะกรรมการเพ่ือพิจารณา โดยหลักสูตรดังกลาวผานความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ
มหาวิทยาลัยแมโจ-แพร เฉลิมพระเกียรติ  ครั้งที่ 7/2561 เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2561 เปนที่เรียบรอยแลวน้ัน 
โดยมีรายละเอียดตามเอกสารท่ีนําเสนอเพ่ือพิจารณา และผานการเห็นชอบจากท่ีประชุม ดังนี้  

1) ที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ ในการประชุม ครั้งท่ี 14/2561 เม่ือวันท่ี 17 ตุลาคม 2561  
พิจารณาแลว  มีมติใหความเห็นชอบการขอปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตร                  
ปาไม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) โดยมีกําหนดการเปดสอนในภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2562  และให
นําเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยพิจารณาใหความเห็นชอบ
ตามลําดับ  

2) ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งท่ี 18/2561 ในวันที่ 
14 พฤศจิกายน 2561 พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบการขอปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตร
ปาไม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) และให นํา เสนอคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย  ดานวิชาการ 
และสภามหาวิทยาลัยพิจารณาใหความเห็นชอบตามลาํดับ 

จึงขอนํา เสนอหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรปาไม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2562)  ตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา ดังมีรายละเอียดตามเอกสารท่ีนําเสนอตอท่ีประชุมนี ้

 
มติที่ประชุม พิจารณาแลว มีมติใหความเห็นชอบการขอปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาเกษตรปาไม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) ท้ังนี้ ใหแกไข พ.ศ. หนา เลมหลักสูตร เปน พ.ศ. 2562 
โดยมีกําหนดการเปดสอนในภาคการศึกษาท่ี 1  ปการศึกษา 2562 โดยใหนําเสนอตอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
พิจารณาใหความเห็นชอบตอไป ท้ังน้ี มีขอเสนอแนะใหแกไขเพ่ิมเติม ดังน้ี  

1. หลักสูตร ควรเนนเรื่อง ทําอยางไรจะทําใหเกิดการอนุรักษดิน น้ํา และทําอยางไรเก่ียวกับ
ประเด็นของผูบุกรุกปา สามารถทําใหคนมีอาชีพ สามารถทําใหคนอยูกับปาใหได  

2. หลักสูตรควรมีจุดเดน เน่ืองจากเปนหลักสูตรท่ีนาเรียน แตจุดออนของหลักสูตร คือ อาชีพ
การงานสําเร็จการศึกษาแลวสามารถทําอะไร และอาชีพน้ีสําคัญอยางไรในทางดานเศรษฐกิจ โดยมีขอเสนอแนะ
เก่ียวกับอาชีพหลังสําเร็จการศึกษา ดังน้ี นักฟนฟูปาจากการทําลาย การทําเกษตรแบบผสมผสาน การอนุรักษ
ดิน นํ้า ปา และนักศึกษาตองมีความรูท้ังคนและปา โดยคนตองสามารถอยูรวมกับปาใหได  
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3. ใหเพ่ิมเติมนักศึกษาตางชาติเขามาเรียน 
เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 
4. หนา 4 สรุปขั้นตอนการเสนอขอปรับปรุงหลักสูตร  ขอ  7 คณะกรรมการบริหาร

ม ห า วิท ย าลัย  ให เ พิ ่ม ค รั ้ ง ที ่ข อ งก า ร ป ร ะชุม  เป น  ใน ก า ร ป ร ะ ชุม ครั้งที่ 18/2561 เมื่อวันท่ี 14 
พฤศจิกายน 2561 

5. หนา 4 สรุปขั้นตอนการเสนอขอปรับปรุงหลักสูตร ขอ  8  สภามหาวิทยาลัย  ให
ความเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร  ให เ พิ่มครั้ ง ที่ของการประชุม เปน  ในการประชุมครั้งที่ 10/2561 
วันท่ี 24 พฤศจิกายน  2561 

หมวดท่ี 1 ขอมูลทั่วไป 
6. หนา 5 ขอ 5.2 ภาษาที่ใช ใหแกไขขอความจาก หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทย เปน 

หลกัสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทยและ/หรือ ภาษาอังกฤษ 
7. หนา 6 ขอ 6 สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร ขอ  6.4 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เห็นชอบให นํา เสนอตอสภามหาวิทยาลัย ให เพิ่มเติมครั้ งที่ของ
การประชุม เปน ในการประชุมครั้งท่ี 18/2561 เมื่อวันท่ี 14 พฤศจิกายน 2561 

8. หนา 6 ขอ 6 สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร ขอ  6.5 
สภามหาวิทยาลัย ใหความเห็นชอบและอนุมัติห ลักสูตร ให เ พิ่ม เติมครั้ งที่ ของการประชุม เปน ใน
การประชุมครั้งท่ี 10/2561 วันท่ี 24 พฤศจิกายน  2561 

9. หนา 6 ขอ 8 อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา ปรับรูปแบบการเขียนให
กระชับ และใหเปนไปตามรูปแบบที่มหาวิทยาลัยกําหนด  และใหนําขอเสนอแนะในขอ 2 มาใสเพ่ิม 

10. หนา 7 ขอ 9 ชื่อ ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ให
ตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2558  ท้ังน้ีตองเปนผลงานทางวิชาการท่ีเกี่ยวของกับหลักสูตรหรือสัมพันธกับหลักสูตร ในรอบระยะเวลา 5 
ปยอนหลัง คือ ต้ังแตป 2557 – ป 2561   

ท้ังน้ี ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร 
ขอใหตรวจสอบผลงานทางวิชาการเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงต้ังบุคคลใหดํารงตําแหนงทาง
วิชาการ ท่ีคณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กําหนด กรณีท่ีไมมีผลงานทาง
วิชาการ ขอใหเขียนแผนการพัฒนาอาจารยท่ีชัดเจน 

11. ตรวจสอบการตีพิมพเผยแพรผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และ
ตรวจสอบคุณวุฒิท่ีสําเร็จการศึกษา ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558   

12. หนา 8 ขอ 11 ใหเขียนกระชับกวานี้ หากเขียนมากอาจทําใหหลงประเด็น เปาหมายไมชัด 
หลักสูตรจะชวยอะไรไดเก่ียวกับสถานการณที่เกิดข้ึน  

หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
13. หนา 12 หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร  ขอ 1 ปรัชญาและความสําคัญ ใหเขียนให

กระชับและตรงเปาหมาย ในการสรางคน และการพัฒนาพื้นท่ีเชิงอนุรักษ   
14. หนา 14 ขอ 2 ใหปรับแกไขรูปแบบการเขียน ปรับปรุงเพ่ิมเติมใหครอบคลุมแนวทางการ

พัฒนาอยางสอดคลองกับยุคสมัย โดยใหเนนในประเด็นของดานตาง ๆ ดังนี้ ดานการพัฒนาบุคลากร ดานการ
พัฒนานักศึกษา ดานการเรียนการสอน  ดานหลักสูตร ดังนี้  
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1. การพัฒนาอาจารย ใหเนนทางดานภาษา/ความรวมมือภาครัฐ-ภาคเอกชน 
(Public Private Partnership, PPP) / การสงเสริมบุคลากรจากมหาวิทยาลัยไปปฏิบัติงานรวมภาคเอกชนเพ่ือ
เพิ่มขีดความสามารถในภาคเอกชน (Talent Mobility) / และการไปพัฒนาหรือปรับปรุง (Brush up) ตนเองทุก ๆ 
5 ป 

2. นักศึกษาตองมีแนวทางการพัฒนา - ดานภาษา / ดานการเรียนรูจากการปฏิบัติ
และงานจริงจากสถานประกอบการ (Public Private Partnership, PPP) 

3. หลักสูตรควรเพ่ิมเติมในประเด็นตาง ๆ ดังนี ้
3.1 ใหมีทักษะ (Skill) ดานการประกอบกิจการธุรกิจ (Entrepreneur) ดาน

จิตวิทยาสังคม (Social Psychology) และดานสื่อสงัคมออนไลน (Social Media) ตาง ๆ  
3.2 ควรบริหารหลักสูตรรวมกับอุตสาหกรรม/ธรุกิจ ภาคเอกชน 

4. แผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร ใหคาํนึงหลักการในการพัฒนาปรับปรุง 3 ขอ ดังน้ี  
4.1 เสรีภาพ (Freedom) ของผู เรียน การเห็น  การฟ ง การอภิปราย 

(Debate) ความคิดตนเอง 
4.2 การทําใหเปนสากล (Internationalization)  
4 .3  การเรียนรู ในศตวรรษ ท่ี  21  (21st Century) การเมื อ ง  (Politics) 

เศรษฐกิจ (Economics) สังคม (Social) การเปลี่ยนแปลงทางเทคนิค (Technical Changes) เกง ชํานาญ 
(Adept) พัฒนา (Evolve) ครุนคิด ใครครวญ (Revolve) การเปล่ียนรูป การแปรรูป (Transformation) 

5. การพัฒนาคณาจารย สําคัญท่ีสุด โดยใหคํานึงหลักการในการพัฒนาปรับปรุง 3 
ขอ ดังน้ี  

5.1 เสรีภาพ (Freedom) ของอาจารย  การเห็น การฟ ง การอภิปราย 
(Debate) ความคิดตนเอง 

5.2 การทําใหเปนสากล (Internationalization) ของอาจารย 
5 .3  การเรี ยน รู ในศตวรรษที่  21  (21st Century) ของอ าจารย  ก า ร

เปล่ียนแปลงทางเทคนิค (Technical Changes) เกง ชํานาญ (Adept) พัฒนา (Evolve) ครุนคิด ใครครวญ 
(Revolve) การเปลี่ยนรูป การแปรรูป (Transformation) 

หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการและโครงสรางของหลักสูตร 
15. หนา 19 ขอ 2.2  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา ใหปรับแกไขคุณสมบัติของผูเขาเรียนใหกวาง

ในการรับนัก ศึกษา เชน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันสูง 
(ปวส.)  การศึกษานอกโรงเรียน วิทยาลัยสงฆ  และควรเพ่ิมการรับนักศึกษาตางประเทศ เขาศึกษา เพื่อเปนการ
เปดโอกาสในการศึกษา  

16. หนา 20 ขอ 2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป ใหทบทวน
จํานวนนักศึกษา ท้ังน้ี ขอใหเปนไปตามความเหมาะสมของหลักสูตร และการจางงานในตลาดแรงงาน  

หลักสูตรไดตอบขอซักถามของท่ีประชุม ดังนี้ หลักสูตรน้ี นักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษา
ไปแลว มีโอกาสงานทําสูง เชน อาชีพดานนักวชิาการปาไม รับราชการเปนนักวิชาการเกษตร การทําฟารมเกษตร 
โดยมากทํางานใน องคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.)  อุทยานแหงชาติ กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปาและพันธุ
พืช กรมปาไม 
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17. หนา 25 กลุมวิชาแกน ขาดความรูดานชลศาสตรประยุกต ขาดรายวชิาท่ีเก่ียวของกับน้ํา  
วิทยาศาสตรประยุกตท่ีเก่ียวของกับน้ํา ขอใหหลักสูตรทบทวนเนื้อหาเรื่องน้ํา หรือ ชลศาสตรประยุกต เพ่ือให
ครอบคลุม หลักสูตรไดเสนอแนะรายวิชา โดยจะเพ่ิมรายวิชาอุทกวิทยา ในหลักสูตร 

18. หนา 26 กลุมวิชาเอกบังคับ ขาดเน้ือหาดานเทคโนโลยกีารเกษตร และธุรกิจเกษตร ควร
ตองแกไข  

19. หนา 27 กลุมวิชาเอกเลือก กําหนดใหเรียน 12 หนวยกิต (จํานวน 4 รายวิชา) แตมี
รายวชิามากเกินไป  ใหคงเหลือรายวิชา ดังน้ี 

 กป 362 นวัตกรรมสําหรับเกษตรและปาไม 3 (2-3-5) 
 กป 371 การพัฒนาระบบเกษตรปาไมเพ่ือการทองเท่ียว 3 (2-3-5) 
 กป 441 การจัดการปศสัุตวและสัตวน้ําในระบบเกษตรปาไม 3 (2-3-5) 
 กป 425 การจัดการไมอเนกประสงค 3 (2-3-5) 
 กป 374 การจัดการเกษตรพ้ืนท่ีสูง 3 (2-3-5) 
 ทพ 306 เทคโนโลยีการผลิตไมผลอุตสาหกรรม 3 (2-3-5) 
 ทพ 333 ธุรกิจการเกษตร 3 (2-3-5) 
 ทพ 410 เทคโนโลยีการเพาะเล้ียงเน้ือพืช   3 (2-3-5) 
 ทพ 374 การจัดการทรัพยากรการเกษตรและสิ่งแวดลอม 3 (2-3-5) 
   

20. หลักสูตรไดขอเพิ่มรายวิชา กป 492 การฝกงาน ในกลุมวิชาเอกเลือก อีก 1 รายวิชา   
21. ที่ประชุมมีประเด็นสอบถามหลักสูตรเกี่ยวกับ กรณขีองนักศึกษาของหลักสูตรไดมีการ ไป

ทํางานเก่ียวกับฟนฟูปา เชน ภูเขาหัวโลน หรือไม เพ่ือใหนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาสามารถเขาไปอยูในชุมชน
เพื่อใหเกิดการอนุรักษปาอยางย่ังยืน หรือเขาไปทํางานในภาครัฐท่ีสงเสริมใหคนรักปา  

หลักสูตรไดตอบขอซักถามของท่ีประชุม ดังน้ี มีนักศึกษาไดเขาไปทํางานกับหนวยงาน
เอกชน เชน การปลูกปา (Forest farm) การปลูกปาเศรษฐกิจ ซึ่งสอดคลองกับรายวิชาในหลักสูตรท่ีกําหนดให
เรียนรายวิชาเก่ียวกับปาไม 

22. หลักสูตร ควรหาแหลงทุนการศึกษาใหแกนักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพยในการเรียน 
(นักศึกษาท่ีเปนชาวเขา) จากหนวยงานเอกชน  เชน บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) หรือ บริษัทเครือเจริญโภค
ภัณฑ 

23. ที่ประชุมมีประเด็นสอบถามหลักสูตรเก่ียวกับ หลักสูตรเกษตรปาไม มีการเรียนการสอน
เหมือนกับการเรียนการสอนในสาขาวิชาวนศาสตร หรือไม 

หลักสูตรไดตอบขอซักถามของที่ประชุม ดังนี้  การเรียนการสอนไมเหมือนกันกับ
สาขาวิชาวนศาสตร เน่ืองจากหลักสูตรเกษตรปาไม เปนหลักสูตรท่ีมีวัตถุประสงคของหลักสูตรท่ีเปลี่ยนไป และ
ปรับเปลี่ยนไปตามสภาพสังคมท่ีเปลี่ยนไป 

24. หนา 82-83 หัวขอ 3.2 ชื่อ ตําแหนง และคุณวุฒิของอาจารย ขอ 3.2.1 อาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร ขอ 3.2.2 อาจารยประจําหลักสูตร ขอ 3.2.3 อาจารยผูสอน ใหตรวจสอบคุณสมบัติของ
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร และอาจารยผูสอน ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และผลงานทางวิชาการตองเปนผลงานทางวิชาการ ในรอบระยะเวลา 5 ป  
คือ ต้ังแตป 2557 – ป 2561 ทั้งน้ีผลงานทางวชิาการจะตองเปนงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับหลักสูตร  
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ท้ังน้ี ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร 
ขอใหตรวจสอบผลงานทางวิชาการเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงต้ังบุคคลใหดํารงตําแหนงทาง
วิชาการ ท่ีคณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กําหนด กรณีท่ีไมมีผลงานทาง
วิชาการ ขอใหเขียนแผนการพัฒนาอาจารยท่ีชัดเจน 

25. หนา 154 เอกสารแนบ 3 ขอ 2  สภามหาวิทยาลัย ไดอนุมัติการปรับปรุงหลักสูตร
ครั ้ ง นี้แ ลว ในก ารปร ะชุม ครั ้ ง ที ่ . . .  ให เ พิ ่ม เติมค รั ้ ง ที่ข อ งก า รป ระชุม เปน  ในก ารประชุม  ครั้งที่ 
10/2561 วันที่ 24 พฤศจิกายน 2561และใหปรับแกไขใหถูกตองตามแบบฟอรมของเอกสารแนบ 3 

26. หนา 155-213 เอกสารแนบ 4 ใหตรวจสอบประวัติและผลงานการวิชาการของอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
2558 และผลงานทางวิชาการตองเปนผลงานทางวิชาการในรอบระยะเวลา 5 ป คือ ต้ังแตป 2557 – ป 2561 
ท้ังน้ี ผลงานทางวชิาการจะตองเปนงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับหลักสูตร  

ท้ังน้ี ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร 
ขอใหตรวจสอบผลงานทางวิชาการเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงต้ังบุคคลใหดํารงตําแหนงทาง
วิชาการ ท่ีคณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กําหนด กรณีท่ีไมมีผลงานทาง
วิชาการ ขอใหเขียนแผนการพัฒนาอาจารยท่ีชัดเจน 

27. หนา 155-213 เอกสารแนบ 4 ประวัติและผลงานของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารยประจําหลักสูตร ใหตรวจสอบผลงานวิชาการท่ีไดรับการเผยแพร ที่เปน Full Paper ใหระบุเลขหนาให
ครบถวน 

28. ตรวจสอบรูปแบบของเอกสารหลักสูตร ใหถูกตองตามแบบฟอรมรายละเอียดหลักสูตร 
(มคอ.2) กรณีท่ีหลักสูตรไดตรวจสอบเอกสารหลักสูตร หากพบขอผิดพลาดนอกเหนือจากขอเสนอแนะตามมติท่ี
ประชุมขอใหดําเนินการแกไขใหถูกตองดวย 

29. ขอใหหลักสูตรดําเนินการแกไขตามขอเสนอแนะ และจัดสงเอกสารตาง ๆ ที่เก่ียวของ โดย
มีรายละเอียดดังนี้  

1. เลมรายละเอียดหลักสูตรมคอ. 2  ฉบับแกไขเรียบรอยแลว 
2. แบบฟอรมสรุปผลการแกไขตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ดานวิชาการ (เอกสารแนบ 1)  
3. ซีดีบันทึกขอมูล โดยบันทึกไฟล word นามสกุล xxx.doc และไฟล pdf นามสกุล 

xxx.pdf จํานวน 1 แผน  
ท้ังน้ี ไดแนบรายละเอียดเอกสารตามแบบฟอรมที่แนบมาพรอมนี้ 
 
โปรดดําเนินการแกไขตามขอเสนอแนะ ใหแลวเสร็จภายในวันที ่29 พฤศจิกายน 2561 และสง

เอกสารหลักสูตรท่ีแกไขเรียบรอยแลว และแบบรายงานขอมูลหลักสูตรตามแบบที่ สกอ. กําหนด (มคอ.02) ตาม
แบบฟอรมท่ีแนบมาพรอมน้ีจํานวน 1 ชุด และซีดีบันทึกขอมูล โดยบันทึกไฟล  word  นามสกุล xxx.doc และ
ไฟล pdf นามสกุล xxx.pdf จํานวน 1 แผน ตอ สํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ ท้ังน้ีใหหลักสูตรดําเนินการ
กรอกขอมูลผานระบบพิจารณาความสอดคลองของหลักสูตรระดับอุดมศึกษา (CHECO) จากน้ันมหาวิทยาลัยจะ
ทําการตรวจสอบความถูกตองของขอมูลกอนที่จะกดยืนยันขอมูลไปยังสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ.) พิจารณาความสอดคลองตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรตอไป  
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ฯลฯ 
เลิกประชุม  เวลา 13.30 น. 
 
 

 
 
 
 

 
นฤมล  คงขุนเทียน 

(นางสาวนฤมล  คงขุนเทียน) 
เจาหนาท่ีปฏิบัติงานประชุม 
ผูบันทึกรายงานการประชุม 

  
 

รัชดาภรณ  ปนทะรส 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัชดาภรณ  ปนทะรส) 

ผูชวยเลขานุการฯ 
ผูตรวจรายงานการประชุม 

  
 

ภูสิต  ปุกมณี 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ภูสิต  ปุกมณี) 

เลขานุการฯ 
ผูตรวจรายงานการประชุม 

 
 สาํเนาถกูต้อง 

 

 

(นางสาวนฤมล  คงขุนเทียน) 

นักวิชาการศึกษาชํานาญการพเิศษ 


