








 
รายงานการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ดานวิชาการ 

ครั้งท่ี 4/2561 
วันพฤหัสบดีที่ 3 พฤษภาคม 2561 เวลา 09.30 น. 

ณ หองประชุมสํานักงานอธิการบดี ช้ัน 5  อาคารสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยแมโจ   
--------------------------------- 

รายชื่อกรรมการผูมาประชุม 
1. ศาสตราจารย ดร.สุจินต จินายน ประธานกรรมการ 
2. ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.กิตติชัย  วัฒนานิกร          รองประธานกรรมการ 
3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.นิคม มูลเมือง รองประธานกรรมการ 

4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ฐปน  ชื่นบาล กรรมการ 
 คณบดีคณะวิทยาศาสตร   

5. ผูชวยศาสตราจารย ดร. ชนาพร ขันธบุตร  กรรมการ 
 คณบดีคณะศิลปศาสตร   

6. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สนิท  สิทธิ กรรมการ 

7. อาจารย ดร.ณัฐพล  เลาหรอดพันธุ เลขานุการ 
 แทน ผูอํานวยการสํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ    

8. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัชดาภรณ  ปนทะรส ผูชวยเลขานุการ 
 รองผูอํานวยการสํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ  ฝายวิชาการ  

รายชื่อผูเขารวมประชุม 
1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฐวฒุ ิ ดุษฎี  
2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธเนศ  ไชยชนะ  
3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.มัชฌิมา  ศุภวิมลพันธ  
4. อาจารย ดร.จันทรจิรา  นันตา  
5. อาจารย ดร.จุฑาภรณ  ชนะการ  
6. อาจารย ดร.ปริญ  คงกระพันธ  
7. อาจารยกริ่งกาญจน  เจริญกุล  
8. อาจารยดวงพร  เพ่ิมสุวรรณ  
9. อาจารยปณิธี  บุญสา  

10. อาจารยพีราวิชญ  ภาคนนทกุล  
11. อาจารยวิชญา  โคตรฐิติธรรม  
12. อาจารยอภิญญา  ฤทธิโพธิ์  
13. นางสาวโสภา  หาญยุทธ  
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เจาหนาที่ปฏิบัติงานประชุม 
1. นางสาวนฤมล  คงขุนเทียน  
2. นางสาวรักษพิกุล วงศจักร  
3. นางสาวอาทิตยา  ธรรมตา  

 

เริ่มประชุมเวลา 9.30 น. 
 

เมื่อคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ดานวิชาการมาครบองคประชุมแลว ประธานฯ ได
กลาวเปดประชุมและดําเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้  

 
ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องแจงเพื่อทราบ 

1.1 เรื่องที่ประธานแจงเพื่อทราบ   -ไมมี- 
 

1.2  เรื่องที่เลขานุการแจงเพื่อทราบ  -ไมม-ี 
 
ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยดานวิชาการ 

  ครัง้ท่ี 3/2561 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 22 มีนาคม 2561 
ตามที่ไดมีการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ดานวิชาการ   ครั้งที่ 3/2561 เมื่อ

วันพฤหัสบดีที่ 22 มีนาคม 2561 ไปแลวนั้น บัดนี้ ฝายเลขานุการไดจัดทํารายงานการประชุมดังกลาว
เรียบรอยแลว จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาตามเอกสารรายงานการประชุมที่นําเสนอตอที่ประชุมนี้ 

 
มติท่ีประชุม พิจารณาแลว มีมติใหการรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการสภา

มหาวิทยาลัย ดานวิชาการ ครั้งที่ 3/2561 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 22 มีนาคม 2561 โดยไมมีการแกไข 
 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง     -ไมมี- 
 
ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเพื่อพิจารณา 

4.1  พิจารณาการเปดหลักสูตรปรับปรุง จํานวน 3 หลักสูตร ดังนี้ 
1)   หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลังงานทดแทน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2561)  
2)   หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสื่อสารดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2561)  
3)   หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการชุมชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2561)  สังกัดมหาวิทยาลัยแมโจ – แพร เฉลิมพระเกียรติ 
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ขอเสนอแนะในภาพรวม  ใหแกทุกหลักสูตรนําไปปรับปรุงและเพิ่มเติม ดังนี้ 
1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร ใหตรวจสอบ ประวัติและ

ผลงานทางวิชาการ ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร กรณีที่คุณสมบัติ ไมเปนไปตามเกณฑฯ ให
หลักสูตรระบุแผนการพัฒนาอาจารยใหชัดเจน  

2) การพัฒนาอาจารย ใหเนน ทางดานภาษา / ความรวมมือภาครัฐ-ภาคเอกชน (Public 
Private Partnership, PPP) / การสงเสริมบุคลากรจากมหาวิทยาลัยไปปฏิบัติงานรวมภาคเอกชนเพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในภาคเอกชน (Talent Mobility) / และการไปพัฒนาหรือปรับปรุง (Brush up) ตนเองทุก ๆ 
5 ป 

3) นักศึกษา ตองมีแนวทางการพัฒนา - ดานภาษา / ดานการเรียนรูจากการปฏิบัติและงาน
จรงิจากสถานประกอบการ (Public Private Partnership, PPP) – การฝกงาน - สหกิจศึกษา)  

4) วิชาตาง ๆ ในหลักสูตร ขอแบงใหชัดเจน คือ 
4.1 รายวิชาศึกษาทั่วไป (General Education)  
4.2 รายวิชาในกลุมวิชาแกน (Foundation course)  
4.3 รายวิชาในกลุมวิชาเฉพาะ (Professional course) ซึ่งควรจะชัดเจนและเนน

การปฏิบัติ การมีผูรวมสอน (Teaching partner) มาชวยสอน เชน ความรวมมือกับเอกชน เรียนรูจากการ
ทํางานจริง จากเอกชน – การเขาฝกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

5) หลักสูตร ควรเพิ่มเติมในประเด็นตาง ๆ ดังนี้ 
5.1 ใหมีทักษะ (Skill) ดานการประกอบกิจการธุรกิจ (Entrepreneur) ดานจิตวิทยา

สังคม (Social Psychology) และ ดานสื่อสังคมออนไลน (Social Media) ตางๆ  
5.2 ควรบริหารหลักสูตรรวมกับอุตสาหกรรม/ธุรกิจ ภาคเอกชน 

6) แผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร ใหคํานึงหลักการในการพัฒนาปรับปรุง 3 ขอ ดังนี้  
6.1 เสรีภาพ (Freedom) ของผูเรียน การเห็น การฟง การอภิปราย (Debate) 

ความคิดตนเอง 
6.2 การทําใหเปนสากล (Internationalization)  
6.3 การเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ( 21st Century) การเมือง (Politics) เศรษฐกิจ          

(Economics) สังคม (Social) การเปลี่ยนแปลงทางเทคนิค (Technical changes) เกง ชํานาญ (Adept) 
พัฒนา (Evolve) ครุนคิด ใครครวญ (Revolve) การเปลี่ยนรูป การแปรรูป (Transformation) 

7) การพัฒนาคณาจารย สําคัญที่สุด โดยใหคํานึงหลักการในการพัฒนาปรับปรุง 3 ขอ ดังนี้  
7.1 เสรีภาพ (Freedom) ของอาจารย การเห็น การฟง การอภิปราย (Debate) 

ความคิดตนเอง 
7.2 การทําใหเปนสากล (Internationalization) ของอาจารย 
7.3 การเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ( 21st Century) ของอาจารย การเปลี่ยนแปลงทาง

เทคนิค (Technical changes) เกง ชํานาญ (Adept) พัฒนา (Evolve) ครุนคิด ใครครวญ (Revolve) การ
เปลี่ยนรูป การแปรรูป (Transformation)  

ฯลฯ 
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3)  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการชุมชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2561)  สังกัดมหาวิทยาลัยแมโจ – แพร เฉลิมพระเกียรติ 

ตามหนังสือ มหาวิทยาลัยแมโจ - แพร เฉลิมพระเกียรติ งานบริการการศึกษาฯ ที่ ศธ 
0523.1.9.5/1650 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2560 เรื่อง  ขอนําสงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการ
จัดการชุมชน  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจํามหาวิทยาลัยแมโจ - แพร เฉลิมพระเกียรติ ครั้งที่ 
11/2560 เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2560 มีมติเห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการชุมชน 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) นั้น  ในการนี้ จึงขอนําสงเลมหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการ
จัดการชุมชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) เพ่ือพิจารณาตรวจสอบความถูกตองและดําเนินการนําเสนอเขา
ในที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยแมโจ ตอไป จึงขอนําเสนอตอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา ดัง
เอกสารแนบมาพรอมนี้  และผานการเห็นชอบจากที่ประชุม ดังนี้  

1) ที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 32561 เมื่อวันที่ 2 เมษายน 2561 
พิจารณาแลว มีมติใหความเห็นชอบการขอปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการชุมชน 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) สังกัดมหาวิทยาลัยแมโจ - แพร เฉลิมพระเกียรติ และใหนําเสนอตอที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยพิจารณาใหความเห็นชอบตามลําดับ  

2)  ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ในการประชุม ครั้งที่ 7/2561 ใน
วันท่ี 18 เมษายน 2561 พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบการขอปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชา
การจัดการชุมชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) สังกัดมหาวิทยาลัยแมโจ - แพร เฉลิมพระเกียรติ  และให
นําเสนอคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ดานวิชาการ และสภามหาวิทยาลัยพิจารณาใหความ
เห็นชอบตามลําดับ 

จึงขอนําเสนอหลักสูตรหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการชุมชน (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2561) สังกัดมหาวิทยาลัยแมโจ - แพร เฉลิมพระเกียรติ ตอที่ประชุมเพื่อพิจารณา ด ังมี
รายละเอียดตามเอกสารที่นําเสนอตอที่ประชุมนี้ 

 
มติที่ประชุม พิจารณาแลว มีมติใหความเห็นชอบการขอปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตร

บัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการชุมชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) สังกัดมหาวิทยาลัยแมโจ - แพร เฉลิม
พระเกียรติ และใหนําเสนอตอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย พิจารณาใหความเห็นชอบตอไป ทั้งนี้ มีขอสังเกต
และขอเสนอแนะใหปรับแกไขเพ่ิมเติม ในประเด็น ดังตอไปนี้ 

ขอเสนอแนะ เพื่อใหแกไขเพิ่มเติมโดยมีรายละเอียด ดังตอไปนี ้
1) เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 4 ส รุป ขั้น ตอนการ เ สนอขอปรับปรุง

หลักสูตร ขอ 7 สภามหาวิทยาลัย ใหความเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร ให เ พิ่ม เติมครั้ งที่ของการ
ประชุม เปน ในการประชุม ครั้งที่ 4/2561 วันที่ 6 พฤษภาคม 2561 

2) เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 6 หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป ขอ 6 สถานภาพของ
หลักสูตรและการพิจารณาเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร ขอ 6 .9  สภามหาวิทยาลัย  ใหคว ามเห็นชอบ/
อนุมัติหลักสูตร  ให เพิ ่ม เ ติมครั ้ ง ที่ของการประชุม  เปน  ในการประชุม  ครั้งท่ี 4/2561 วันที่ 6 
พฤษภาคม 2561 
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3) เลมรายละเอียดหลักสูตร (มคอ.2) หนา 8 หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป  ขอ 9 ชื่อ ตําแหนง
และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ใหตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558  ทั้งนี้ตองเปนผลงานทาง
วิชาการท่ีเก่ียวของกับหลักสูตรหรือสัมพันธกับหลักสูตร ในรอบระยะเวลา 5 ปยอนหลัง คือ ตั้งแตป 2556 – 
ป 2560 มหาวิทยาลัยแมโจ - แพร เฉลิมพระเกียรติ ควรเรงดําเนินการใหอาจารยในหลักสูตรขอตําแหนงทาง
วิชาการ และจัดทําผลงานทางวิชาการ  

ทั้งนี้ ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร 
ขอใหตรวจสอบผลงานทางวิชาการเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนง
ทางวิชาการ ที่คณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กําหนด กรณีที่ไมมีผลงาน
ทางวิชาการ ขอใหเขียนแผนการพัฒนาอาจารยที่ชัดเจน 

4) เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 14-17 หมวดที่ 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร ขอ 
2 แผนพัฒนาปรับปรุง ปรับแผน และกลยุทธใหสมบูรณขึ้น โดยใหคํานึงหลักการในการพัฒนาปรับปรุง 3 ขอ 
ดังนี้  

1. เสรีภาพ (Freedom) ของผูเรียน การเห็น การฟง การอภิปราย (Debate) 
ความคิดตนเอง 

2. การทําใหเปนสากล (Internationalization)  
3. การเรียนรูในศตวรรษที่  21 (21st Century) การเมือง (Politics) เศรษฐกิจ         

(Economics) สังคม (Social) การเปลี่ยนแปลงทางเทคนิค (Technical changes) เกง ชํานาญ (Adept) 
พัฒนา (Evolve) ครุนคิด ใครครวญ (Revolve) การเปลี่ยนรูป การแปรรูป (Transformation) 

5) เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 24 หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การ
ดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร ขอ 2 หมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาแกน ใหตรวจสอบรายวิชา กช 102 
จิตวิทยาสังคมเพื่อชุมชน  3 (3-0-6) หนวยกิต ใหปรับแกไขจํานวนหนวยกิตเปน 3 (2-2-5) หนวยกิต โดย
แกไขในทุกแหงที่เก่ียวของ  

6) เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 25 หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การ
ดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร ขอ 2 หมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาเอกบังคบั ใหปรับแกไขจํานวนหนวย
กิตของรายวิชา กช 493 สัมมนา 2  จํานวนหนวยกิต 2 (0-4-4) หนวยกิต ใหปรับแกไขจํานวนหนวยกิตเปน 
1 (0-2-1) หนวยกิต โดยแกไขในทุกแหงที่เก่ียวของ  และใหเพิ่มรายวิชา กช... สัมมนา 3 จํานวนหนวยกิต 1 
(0-2-1) หนวยกิต  

7) เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 25 หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การ
ดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร ขอ 2 หมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาเอกบังคบั ใหเพ่ิมรายวิชา 1 รายวิชา
ดังนี้ กช... สัมมนา 3 จํานวนหนวยกิต 1 (0-2-1) หนวยกิต โดยใหเพ่ิมขอมูลรายวิชาในทุกแหงที่เก่ียวของ   

8) เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 26-28 หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การ
ดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร กลุมวิชาเอกเลือก ที่กําหนดใหเรียน 15 หนวยกิต ใหปรับลดรายวิชา
ลง โดยใหเนนการสรางชุมชน ใหมีจิตวิญญาณความเปนผูประกอบการ หรือปรับลดรายวิชาตามความ
เหมาะสมของหลักสูตร โดยมีขอเสนอแนะใหเหลือรายวิชาจํานวน 12 รายวิชา ดังนี้ 
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1. กช 317 การมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน 
2. กช 318 กระบวนการกลายเปนเมอืงและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 
3. กช 319 ภูมปิญญาทองถ่ินและการจัดการนวัตกรรมชุมชน 
4. กช 322 การจัดการสิ่งแวดลอมเพื่อชุมชน 
5. กช 323 ระบบเกษตรทางเลือกเพื่อการพัฒนาชุมชน 
6. กช 425 การจัดการที่ดินและทรัพยากรโดยชุมชน 
7. กช 338 เศรษฐกิจนอกระบบ 
8. กช 339 การจัดการวิสาหกิจชุมชน 
9. กช 340 การจัดการทองเที่ยวในชุมชน 
10. วค 101 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีคอมพิวเตอร 
11. วค 211 มัลติมีเดียและการประยุกตใช 
12. วค 314 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 

9) เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 74-76 หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การ
ดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร หัวขอ 3.2 ชื่อ ตําแหนง และคุณวุฒิของอาจารย ขอ 3.2.1 อาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร ขอ 3.2.2 อาจารยประจําหลักสูตร ใหตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2558 และ
ผลงานทางวิชาการตองเปนผลงานทางวิชาการ ในรอบระยะเวลา 5 ป  คือ ตั้งแตป 2556 – ป 2560 ทั้งนี้
ผลงานทางวิชาการจะตองเปนงานวิจัยที่เกี่ยวของกับหลักสูตร  

ทั้งนี้ ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร 
ขอใหตรวจสอบผลงานทางวิชาการเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนง
ทางวิชาการ ที่คณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กําหนด กรณีที่ไมมีผลงาน
ทางวิชาการ ขอใหเขียนแผนการพัฒนาอาจารยที่ชัดเจน 

10) เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 74-76 หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การ
ดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร หัวขอ 3.2 ชื่อ ตําแหนง และคุณวุฒิของอาจารย ขอ 3.2.2 อาจารย
ประจําหลักสูตร ขอใหระบุเฉพาะอาจารยที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับหลักสูตร เทานั้น 

11) เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 76-78 หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการ
สอนและการประเมินผล โดยใหคํานึงหลักการในการพัฒนา 3 ขอ ดังนี้  

1. เสรีภาพ (Freedom) ของผูเรียน การเห็น การฟง การอภิปราย (Debate) 
ความคิดตนเอง 

2. การทําใหเปนสากล (Internationalization)  
3. การเรียนรูในศตวรรษที่ 21 (21st Century) การเมือง (Politics) เศรษฐกิจ        

(Economics) สังคม (Social) การเปลี่ยนแปลงทางเทคนิค (Technical changes) เกง ชํานาญ (Adept) 
พัฒนา (Evolve) ครุนคิด ใครครวญ (Revolve) การเปลี่ยนรูป การแปรรูป (Transformation) 
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12) เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 93 หมวดที่ 5 หลักเกณฑในการประเมินผล
นักศึกษา ขอเสนอแนะในดานการประเมินนักศึกษา เมื่อนักศึกษาสําเร็จการศกึษาแลว ตองทํางานสามารถหา
เงินเพ่ือการเลี้ยงชีพได ควรใหนักศึกษามีกระบวนทัศน (Paradigm) เนนการประกอบกิจการธุรกิจ 
(Entrepreneur) การเริ่มตนธุรกิจเพ่ือการเติบโตแบบกาวกระโดด (Startup) ใหกลาคิด กลาเสี่ยง กลาลงทุน 

13) เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 93 หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย เปนเรื่อง
สําคัญที่สุด โดยใหคํานึงหลักการในการพัฒนาปรับปรุง 3 ขอ ดังนี้  

1. เสรีภาพ (Freedom) ของอาจารย การเห็น การฟง การอภิปราย (Debate) 
ความคิดตนเอง 

2. การทําใหเปนสากล (Internationalization) ของอาจารย 
3. การเรียนรูในศตวรรษที่ 21 (21st Century) ของอาจารย การเปลี่ยนแปลงทาง

เทคนิค (Technical changes) เกง ชํานาญ (Adept) พัฒนา (Evolve) ครุนคิด ใครครวญ (Revolve) การ
เปลี่ยนรูป การแปรรูป (Transformation) 

14) เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 109 หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
ขอ 7ตัวบงชี้ผลการดําเนินการ (Key Performance Indicators) ใหปรับแกไข เปน ตัวบงชี้ผลการดําเนินการ 
(Key Performance Indicators) จํานวน 12 ขอ ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด 

15) เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 110 หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการ
ดําเนินการของหลักสูตร ไมมีขอเสนอแนะ 

16) เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา  124 เอกสารแนบ 3 ขอ 2  ส ภ า
มหาวิทยาลัย ไดอนุมัติการปรับปรุงหลักสูตรครั้ งนี้แลว ในคราวประชุมครั้ งที่ . . .  ให เ พ่ิมเติมครั้ ง
ที่ของการประชุม เปน  ในการประชุม ครั้งที่ 4/2561 วันที่ 6 พฤษภาคม 2561 และใหปรับแกไขให
ถูกตองตามแบบฟอรมของเอกสารแนบ 3 

17) เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 167-185 เอกสารแนบ 4 ใหตรวจสอบประวัติ
และผลงานการวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และผลงานทางวิชาการตองเปนผลงานทางวิชาการในรอบ
ระยะเวลา 5 ป คือ ตั้งแตป 2556 – ป 2560 ทั้งนี้ผลงานทางวิชาการจะตองเปนงานวิจัยที่เกี่ยวของกับ
หลักสูตร  

ทั้งนี้ ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร 
ขอใหตรวจสอบผลงานทางวิชาการเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนง
ทางวิชาการ ที่คณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กําหนด กรณีที่ไมมีผลงาน
ทางวิชาการ ขอใหเขียนแผนการพัฒนาอาจารยที่ชัดเจน 

18) ตรวจสอบรูปแบบของเอกสารหลักสูตร ใหถูกตองตามแบบฟอรมรายละเอียดหลักสูตร 
(มคอ.2) กรณีที่หลักสูตรไดตรวจสอบเอกสารหลักสูตร หากพบขอผิดพลาดนอกเหนือจากขอเสนอแนะตาม
มติที่ประชุมขอใหดําเนินการแกไขใหถูกตองดวย 
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โปรดดําเนินการแกไขตามขอเสนอแนะ ใหแลวเสร็จภายในวันที่ 11 พฤษภาคม 2561 และ
สงเอกสารหลักสูตรที่แกไขเรียบรอยแลว และแบบรายงานขอมูลหลักสูตรตามแบบที่ สกอ. กําหนด (มคอ.02) 
ตามแบบฟอรมท่ีแนบมาพรอมนี้ จํานวน 1 ชุด และซีดีบันทึกขอมูล โดยบันทึกไฟล  word  นามสกุล 
xxx.doc และไฟล pdf นามสกุล xxx.pdf จํานวน 1 แผน ตอ สํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ เพ่ือนําเสนอ
ตอสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) เพ่ือรับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตรตอไป 

ฯลฯ 
 

เลิกประชุม  เวลา 12.00 น. 
 

 
 
 
 

นฤมล  คงขุนเทียน 
(นางสาวนฤมล  คงขุนเทียน) 
เจาหนาที่ปฏิบัติงานประชุม 
ผูบันทึกรายงานการประชุม 

  
 
 

รัชดาภรณ  ปนทะรส 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัชดาภรณ  ปนทะรส) 
ผูชวยเลขานุการฯ 

ผูตรวจรายงานการประชุม 
  

 

ณัฐพล เลาหรอดพันธุ 
(อาจารย ดร.ณัฐพล เลาหรอดพันธุ) 

เลขานุการฯ 
ผูตรวจรายงานการประชุม 

 

สาํเนาถกูต้อง 
 

 
(นางสาวนฤมล  คงขุนเทยีน) 

นักวชิาการศกึษาชํานาญการพเิศษ 


